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ระเบียบสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
วาดวยการฌาปนกิจสงเคราะหชวยเพื่อนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

พ.ศ.  2550  
---------------- 

 เพ่ือดําเนนิการใหเปนไปตามมาตรา  62  (1)  มาตรา  63  (1)  และมาตรา  67  (1)  
แหงพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  2546  ประกอบกับมาตรา  49  และ
มาตรา  50  แหงพระราชบัญญัติการฌาปนกิจสงเคราะห  พ.ศ.  2545  โดยอนุวัติตามระเบียบกระทรวง
การพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย  วาดวยการฌาปนกิจสงเคราะหของสวนราชการ  หนวยงาน
ของรัฐ   รัฐวิสาหกิจ  และองคกรวิชาชีพ  ซึ่งเปนนิตบิคุคลท่ีอยูภายใตกํากับของรัฐ  พ.ศ.  2547   
และขอ  7  แหงระเบียบกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย  วาดวยการฌาปนกิจ
สงเคราะหของสวนราชการ  หนวยงานของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  และองคกรวิชาชีพ  ซึ่งเปนนติิบคุคลท่ีอยู
ภายใตกํากับของรัฐ  พ.ศ.  2547 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา   72   (2)  แหงพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา พ.ศ.  2546  ประกอบกับมติคณะกรรมการ  ช.พ.ค.  ในการประชุมคร้ังท่ี  4/2550 
วันท่ี  15  มีนาคม  2550  เลขาธิการคณะกรรมการ  สกสค.  จึงกําหนดระเบียบไว  ดังตอไปนี ้
 ขอ  1  ระเบยีบนี้เรียกวา “ระเบียบสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา  วาดวยการฌาปนกิจสงเคราะหชวยเพ่ือนครูและบคุลากรทางการศึกษา   
พ.ศ.  2550’’ 
 ขอ  2  ระเบยีบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ีนายทะเบียนการฌาปนกิจสงเคราะหภาครัฐ 
ใหความเห็นชอบเปนตนไป 
 ขอ  3  ใหยกเลิก 
    3.1  ระเบียบสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการและสวัสดภิาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  วาดวยการฌาปนกิจสงเคราะหชวยเพ่ือนครูและบุคลากรทางการศึกษา   
พ.ศ.  2548 
    3.2  ระเบียบสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการและสวัสดภิาพครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา  วาดวยการฌาปนกิจสงเคราะหชวยเพ่ือนครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับท่ี  2)  
พ.ศ.  2549 
    3.3  ระเบียบสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการและสวัสดภิาพครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา  วาดวยการฌาปนกิจสงเคราะหชวยเพ่ือนครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับท่ี  3)   
พ.ศ.  2549 
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  3.4  ระเบียบสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา  วาดวยการฌาปนกิจสงเคราะหชวยเพ่ือนครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับท่ี  4)  
พ.ศ.  2550 
 บรรดาระเบียบ  คําส่ัง  หลักเกณฑ  และวิธีการปฏิบตัอ่ืินใดท่ีกําหนดไวในระเบียบนี้หรือซึ่งขัด 
หรือแยงกับระเบียบนีใ้หใชระเบียบนีแ้ทน        
 ขอ  4   ในระเบียบนี ้
 “ช.พ.ค.”   หมายความวา   การฌาปนกิจสงเคราะหชวยเพ่ือนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 “ช.พ.ค.  จังหวัด”  หมายความวา  การฌาปนกิจสงเคราะหชวยเพ่ือนครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา  ซึ่งสํานักงาน  สกสค.  จังหวัดและสํานักงาน  สกสค.  กรุงเทพมหานคร  ไดรับมอบหมายให
ปฏิบัติการแทนสํานักงาน  ช.พ.ค. 
 “สํานักงาน  ช.พ.ค.”  หมายความวา  สํานักงานการฌาปนกิจสงเคราะหชวยเพ่ือนครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 “สํานักงานคณะกรรมการ  สกสค.”   หมายความวา  สํานักงานคณะกรรมการสงเสริม
สวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 “สํานักงาน  สกสค.  จังหวัด”   หมายความวา  สํานักงานสงเสริมสวัสดิการและสวสัดิภาพครู
และบุคลากรทางการศึกษาจังหวัด 
 “สํานักงาน  สกสค.  กรุงเทพมหานคร”  หมายความวา  สํานักงานสงเสริมสวัสดิการและ 
สวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร 
 “คณะกรรมการ  ช.พ.ค.”  หมายความวา  คณะกรรมการการฌาปนกจิสงเคราะหชวยเพ่ือน
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 “ประธานกรรมการ  ช.พ.ค.”   หมายความวา  ประธานกรรมการการฌาปนกิจสงเคราะห 
ชวยเพ่ือนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 “เลขาธิการคณะกรรมการ  สกสค.”  หมายความวา  เลขาธิการคณะกรรมการสงเสริม
สวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 “ผูอํานวยการ”  หมายความวา  ผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสวัสดิการและสวัสดภิาพครู
และบุคลากรทางการศึกษาจงัหวัด  และใหรวมถึงผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครดวย 
 “สมาชิกคุรุสภา”  หมายความวา   สมาชิกคุรุสภาตามพระราชบัญญตัิครู  พุทธศักราช  2488   
ซึ่งดํารงสมาชิกภาพจนถึงวันท่ีพระราชบญัญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  2546  ใชบังคับ 
 “คณาจารย”  หมายความวา   บุคลากรซึง่ทําหนาท่ีหลักทางดานการสอน  และการวิจัยใน
สถานศึกษาระดับอุดมศึกษา  ระดบัปริญญาของรัฐและเอกชน  สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  และในกํากับ 
ของกระทรวงศึกษาธิการ  และใหรวมถึงผูบริหารสถานศึกษาและผูบริหารการศึกษาในระดับอุดมศึกษา 
ระดับปริญญา 

           
          -/ ครู..... 
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 “ครู”  หมายความวา  บุคลากรวิชาชีพซึ่งทําหนาท่ีหลักทางดานการเรียนการสอนและ 

การสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนดวยวิธีการตาง  ๆ  ในสถานศึกษาปฐมวัย  ข้ันพ้ืนฐานและอุดมศึกษา 
ท่ีต่ํากวาปริญญาท้ังของรัฐและเอกชน  สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน สํานักงาน
พระพุทธศาสนา  รวมถึงสถานศึกษาท่ีอยูในกํากับของกระทรวงศึกษาธิการ  และใหรวมถึงครูซึ่งเปน 
อัตราจางช่ัวคราว 
 “ผูบริหารสถานศึกษา”  หมายความวา  บุคลากรวิชาชีพท่ีรับผิดชอบการบริหารสถานศึกษา    
ในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาอ่ืนท่ีจัดการศึกษาปฐมวัย  ข้ันพ้ืนฐานและอุดมศึกษาท่ีต่ํากวา
ปริญญาท้ังของรัฐและเอกชน  สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  รวมถึงผูซึ่ง
ปฏิบัติงานในหนาท่ีดังกลาวในสถานศึกษาท่ีอยูในกํากับของกระทรวงศึกษาธิการ 
 “ผูบริหารการศึกษา”    หมายความวา  บคุลากรวิชาชีพท่ีรับผิดชอบการบริหารการศึกษา 
นอกสถานศึกษาในระดบัเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
รวมถึงผูปฏิบัติงานในหนาท่ีดังกลาวในหนวยงานท่ีอยูในกํากับของกระทรวงศึกษาธกิาร 
 “บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน”  หมายความวา  บุคคลซึง่ทําหนาท่ีสนบัสนุนการศึกษา   
ใหบริการ  หรือปฏิบัติงานเก่ียวเนื่องกับการศึกษา  กระบวนการเรียนการสอน  การนิเทศ  สังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  รวมถึงบุคคลซึ่งปฏิบัติงานในหนวยงานท่ีอยูในกํากับ 
ของกระทรวงศึกษาธิการดวย 

      “ผูปฏิบัติงานดานการศึกษา”  หมายความวา  บคุคลซึ่งปฏิบตังิานในสหกรณออมทรัพยครู 
หรือปฏิบัติงานอ่ืนในหนวยงานการศึกษา  หรือเก่ียวกับการใหการศึกษา  และใหรวมถึงลูกจางประจํา  
ลูกจางช่ัวคราวหรือท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืนท่ีปฏิบัติงานในลักษณะเดียวกันในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  
กระทรวงวัฒนธรรม  กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา  สํานักนายกรัฐมนตรี  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
และหนวยงานที่อยูในกํากับดวย 
 “คณะกรรมการ  สกสค.  จงัหวัด”  หมายความวา  คณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการและ 
สวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาจังหวัด  และใหรวมถึงคณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการและ 
สวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครดวย 

 ขอ  5   การจดัตั้ง  ช.พ.ค.  มีความมุงหมายเพ่ือเปนการกุศลและมีวัตถุประสงคใหสมาชิก 
ไดทําการสงเคราะหซึ่งกันและกันในการจัดการศพและสงเคราะหครอบครัวของสมาชิก  ช.พ.ค. ท่ีถึงแกกรรม 
 หลักเกณฑและวิธีการจายเงินคาจดัการศพและเงินสงเคราะหครอบครัวใหเปนไปตามท่ี                     
คณะกรรมการ  ช.พ.ค.  กําหนด 

 ขอ  6  ครอบครัวของสมาชิก  ช.พ.ค.   หมายถึง  บคุคลตามลําดบั  ดังนี ้
    6.1  คูสมรสท่ีชอบดวยกฎหมาย  บตุรชอบดวยกฎหมาย  บตุรบญุธรรม   
บุตรนอกสมรสท่ีบิดารับรองแลว  และบดิามารดาของสมาชิก  ช.พ.ค. 
    6.2  ผูอยูในอุปการะอยางบุตรของสมาชิก  ช.พ.ค. 
    6.3  ผูอุปการะสมาชิก  ช.พ.ค. 
           
          -/ ผูมีสิทธิ..... 
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 ผูมีสิทธิไดรับการสงเคราะหตามวรรคหนึ่งท่ียังมีชีวิตอยู  หรือมีผูรับมรดกยังไมขาดสาย 
แลวแตกรณีในลําดบัหนึ่ง ๆ  บคุคลท่ีอยูในลําดับถัดไปไมมีสิทธไิดรับเงินสงเคราะหครอบครัวตามระเบียบนี ้
 ขอ  7   การสงเคราะหครอบครัวของสมาชิก  ช.พ.ค.  สําหรับบตุรใหพิจารณาใหบุตรสมาชิก   
ช.พ.ค.  ไดรับความชวยเหลือเปนเงินทุนสําหรับการศึกษาเลาเรียนเปนลําดบัแรก    
 ขอ  8   สมาชิก  ช.พ.ค.   ตองระบุบคุคลใดบุคคลหนึง่หรือหลายคนในขอ  6.1 เปนผูมีสิทธิ
รับเงินสงเคราะหครอบครัว  เวนแตไมมีบคุคลตามขอ  6.1  จึงใหระบุบุคคลตามขอ  6.2  ถาไมมีบุคคล
ตามขอ  6.1  และขอ  6.2  จึงใหระบุบคุคลตามขอ  6.3  คนใดคนหนึ่งหรือหลายคนเปนผูมีสิทธิรับเงิน
สงเคราะหครอบครัว 
 การระบุผูมีสิทธิรับเงินสงเคราะหครอบครัวตามวรรคหนึ่งตองกระทําตามแบบและกระทํา 
ตอหนาเจาหนาท่ีตามท่ีกําหนดไวในแบบระบุผูมีสิทธิรับเงินสงเคราะหครอบครัว  การเปล่ียนแปลง 
ผูมีสิทธิรับเงินจะกระทําไดเม่ือพนกําหนดเวลาส่ีปนับแตวันท่ีมีการระบผุูมีสิทธิรับเงิน  ในกรณีท่ีมีเหตุผล 
และความจาํเปน  คณะกรรมการ  ช.พ.ค. อาจพิจารณาใหมีการเปล่ียนแปลงการระบุผูมีสิทธิรับเงิน 
สงเคราะหครอบครัวเปนราย ๆ  ไปกอนครบกําหนดส่ีปก็ได   
 สํานักงาน  ช.พ.ค.  จะจายเงินสงเคราะหครอบครัวใหแกผูมีสิทธิรับเงินตามความประสงค 
ของสมาชิก  ช.พ.ค.  เวนแตผูท่ีถูกระบุในขอ  8  ถึงแกกรรมท้ังหมดหรือไมมีบุคคลท่ีระบุไวในขอ  8  
สํานักงาน  ช.พ.ค.  จะจายเงินสงเคราะหครอบครัวตามหลักเกณฑและวิธีการที่คณะกรรมการ  ช.พ.ค.  
กําหนด   
 หลักเกณฑและวิธีการระบผุูมีสิทธิรับเงินสงเคราะหครอบครัวท่ีมิไดกําหนดไวในระเบียบนี ้   
ใหเปนไปตามท่ีคณะกรรมการ  ช.พ.ค.  กําหนด 
 ขอ  9  สํานักงาน  ช.พ.ค.  ตั้งอยู  ณ  สํานักงานคณะกรรมการ  สกสค.  เลขท่ี  128/1   
ถนนราชสีมา  แขวงดุสิต  เขตดุสิต  กรุงเทพมหานคร 
 ขอ  10  ใหเลขาธิการคณะกรรมการ  สกสค.  เปนผูรักษาการตามระเบียบนี ้  

หมวด  1 
สมาชิก 

 ขอ  11  ผูท่ีสมัครเปนสมาชิก ช.พ.ค. ตองมีอายุไมเกินสามสิบหาปบริบูรณนบัถึงวันสมัคร 
และตองเปนผูดํารงตาํแหนงหรือปฏิบัติหนาท่ีอยางหนึ่งอยางใด  ดังตอไปนี ้
  11.1   ครู   
  11.2  คณาจารย 
  11.3  ผูบริหารสถานศึกษา 
  11.4  ผูบริหารการศึกษา 
  11.5  บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
  11.6  ผูปฏิบตัิงานดานการศึกษา   หรือ 
  11.7  เปนสมาชิกคุรุสภา  
           
          -/ สมาชิกคุรุสภา..... 
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 สมาชิกคุรุสภาอาจสังกัดกระทรวงอ่ืน  อันเนื่องมาจากการโอนตามกฎหมาย 
 ผูมีสิทธิสมัครตามวรรคหนึ่งจะสมัครเปนสมาชิก ช.พ.ค. ได  ตองเปนไปตามหลักเกณฑ 
และวิธีการที่คณะกรรมการ ช.พ.ค. กําหนด 
 ภายใตบังคับตามความในวรรคหนึ่ง  หากมีเหตุผลและความจาํเปนตองเปดรับสมัคร 
ผูมีอายุเกินสามสิบหาปบริบรูณ   ใหคณะกรรมการ ช.พ.ค.  เปดรับสมัคร  โดยกําหนดเงินคาสมัคร   
เงินสงเคราะหลวงหนา  เอกสารประกอบการสมัครและกําหนดวันรับสมัครไดเปนคราว ๆ  ไป  ท้ังนี้   
ตามประกาศที่คณะกรรมการ  ช.พ.ค.  กําหนด  เม่ือไดดําเนนิการดงักลาวแลวใหรายงานนายทะเบียน 
การฌาปนกิจสงเคราะหภาครัฐพรอมเอกสารท่ีเก่ียวของ 
 ขอ  12  ผูสมัครเปนสมาชิก  ช.พ.ค.  ตองย่ืนใบสมัคร  ใบรับรองแพทย   เอกสารประกอบ 
การสมัคร  รวมท้ังการชําระเงินคาสมัครและเงินสงเคราะหลวงหนาตามระเบียบนี ้
 การยื่นใบสมัครเปนสมาชิก  ช.พ.ค.  โดยขัดกับความในวรรคหนึ่ง   ถือเปนการสมัครสมาชิก 
โดยมิชอบจนกวาผูสมัครรายนั้นจะไดดําเนินการจนครบถวนตามท่ีกําหนดไวในระเบียบนี้แลว 
 ผูใดย่ืนใบสมัครอันเปนเท็จหรือปกปดขอความอันควรแจงใหทราบเพื่อใหไดมาซึ่งสิทธิ 
ในการเปนสมาชิก  ช.พ.ค.  ผูนัน้ไมมีสิทธิเปนสมาชิก  ช.พ.ค.  และมิไดรับการสงเคราะหตามระเบียบนี ้
 เงินสงเคราะหลวงหนาจะคนืใหเม่ือพนจากสมาชิกภาพ  ช.พ.ค.  เทาท่ีสมาชิกผูนั้นยังไมตก 
อยูในความผูกพันท่ีจะตองจายเงินสงเคราะหตามท่ีจายไวลวงหนา 
 เงินคาสมัคร   เงินสงเคราะหลวงหนา  ใบรับรองแพทยและเอกสารประกอบการสมัคร 
ตามวรรคหนึ่งใหเปนไปตามท่ีคณะกรรมการ  ช.พ.ค.  กําหนด 
 ขอ  13   การย่ืนสมัครเปนสมาชิก  ช.พ.ค.   
   13.1  ผูปฏิบตัิงานทุกสังกัดในกรุงเทพมหานคร  ยกเวนขอ 13.2  ใหสมัครเปน 
สมาชิก  ช.พ.ค.  ณ  สํานักงาน  ช.พ.ค.   
   13.2  ผูปฏิบตัิงานในสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร  ใหสมัครเปนสมาชิก   
ช.พ.ค.  ณ  สํานักงาน  สกสค.  กรุงเทพมหานคร 
      13.3  ผูปฏิบตัิงานทุกสังกัดในจังหวัดใดใหสมัครเปนสมาชิก  ช.พ.ค.   
ณ  สํานักงาน  สกสค.  จังหวัดนั้น 
 ภายใตบังคับขอ 12 ประธานกรรมการ  ช.พ.ค.  หรือผูอํานวยการแลวแตกรณี  มีอํานาจส่ัง
รับเขาเปนสมาชิก ช.พ.ค.   ภายในวันท่ีย่ืนใบสมัครและการดาํรงสมาชิกภาพ  ช.พ.ค.  มีผลสมบรูณนับแต
วันท่ีประธานกรรมการ  ช.พ.ค.  หรือผูอํานวยการมีคําส่ังรับเขาเปนสมาชิก  ช.พ.ค.      
 ผูอํานวยการตองสงรายงานการรับสมัครสมาชิก  ช.พ.ค.  พรอมท้ังสงเงินคาสมัคร   
เงินสงเคราะหลวงหนาไปยังสํานักงาน  ช.พ.ค.   ภายในเจ็ดวันนับแตวันส่ังรับเขาเปนสมาชิก  ช.พ.ค.  
สําหรับใบสมัครและเอกสารประกอบการสมัครใหเก็บรักษาไว  ณ  สํานักงาน  สกสค.  จังหวัดหรือ
สํานักงาน  สกสค.  กรุงเทพมหานครในท่ีปลอดภัย 
 ภายใตบังคับวรรคสอง  หากภายหลังปรากฏวาผูสมัครขาดคุณสมบตัิการเปนสมาชิก  ช.พ.ค.       
ประธานกรรมการ  ช.พ.ค.  อาจส่ังใหผูนั้นพนจากสมาชิกภาพ  ช.พ.ค.   แลวแจงใหผูสมัครทราบภายใน 
สามสิบวันนับแตวันท่ีมีคาํส่ังใหพนจากสมาชิกภาพ  ช.พ.ค.  เวนแตขอบกพรองนั้น  วิญูชนไมอาจทราบได 

           
          -/ ประธาน..... 
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 ประธานกรรมการ  ช.พ.ค.  อาจส่ังใหสมาชิก  ช.พ.ค.  ท่ีพนจากสมาชิกภาพตามวรรคส่ี 
กลับเขาเปนสมาชิก  ช.พ.ค.  ได  หากภายหลังผูนั้นไดรองขอตอประธานกรรมการ  ช.พ.ค.  เพ่ือขอกลับ 
เขาเปนสมาชิก  โดยแสดงหลักฐานชัดเจนวาเปนผูมีคณุสมบัติถูกตองในวันย่ืนใบสมัคร  พรอมท้ังจัดสง 
เอกสารประกอบการสมัครใหสํานักงาน  ช.พ.ค.  ครบถวนภายในหกสิบวันนบัแตวันรับทราบคําส่ัง 
ประธานกรรมการ  ช.พ.ค.  ท่ีส่ังใหพนจากสมาชิกภาพ  ช.พ.ค. 
 ขอ  14   สมาชิก  ช.พ.ค.  มีหนาท่ีดังตอไปนี ้
  14.1  ตองปฏิบัตติามระเบยีบนี ้
  14.2  สงเงินสงเคราะหรายศพ  เม่ือสมาชิก  ช.พ.ค.  อ่ืนถึงแกกรรมศพละ 
หนึ่งบาทภายใตเง่ือนไขดังตอไปนี ้

           14.2.1  สมาชิก  ช.พ.ค.  ท่ีเปนขาราชการประจํา  ขาราชการบาํนาญ 
และผูท่ีมีเงินเดือนหรือรายไดรายเดือน  ตองยินยอมใหเจาหนาท่ีผูจายเงินเดือนหรือเงินบํานาญเปน 
ผูหักเงินเพ่ือชําระเงินสงเคราะหรายศพ  ณ  ท่ีจายตามประกาศรายช่ือสมาชิก  ช.พ.ค.  ท่ีถึงแกกรรม 
    14.2.2   สมาชิก  ช.พ.ค.  ท่ีเปนครู  ผูรับใบอนุญาต  ผูจัดการ  หรือ 
ลูกจางในโรงเรียนเอกชนหรือสถานศึกษาเอกชน  ตองยินยอมใหผูจดัการหรือเจาหนาท่ีการเงินเปน 
ผูหักเงินเพ่ือชําระเงินสงเคราะหรายศพในวันท่ีจายเงินเดือนของเดือนท่ีสํานักงาน  ช.พ.ค.  ประกาศ 
รายช่ือสมาชิก  ช.พ.ค.  ท่ีถึงแกกรรม 
                14.2.3  สมาชิก  ช.พ.ค.  จะตองนาํเงินไปชําระเงินสงเคราะหรายศพ 
ภายในวันท่ีเจด็ของเดือนถัดไปนับแตเดอืนท่ีสํานักงาน ช.พ.ค. ประกาศรายชื่อสมาชิก ช.พ.ค.  
ท่ีถึงแกกรรม  ดังนี ้
                  14.2.3.1  สมาชิก  ช.พ.ค.  สังกัดสวนกลาง  ใหนําเงินไปชําระ   
ณ  สํานักงาน  ช.พ.ค. 
    14.2.3.2  สมาชิก  ช.พ.ค.  สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร  
ใหนําเงินไปชําระ  ณ  สํานกังาน  สกสค.  กรุงเทพมหานคร   
      14.2.3.3  สมาชิก  ช.พ.ค.  สังกัดสํานักงาน  สกสค.  จังหวัดใด  
ใหนําเงินไปชําระ  ณ  สํานกังาน  สกสค.  จังหวัดนัน้  
      14.3  รับทราบระเบียบ  ประกาศ  คาํส่ัง  และกิจกรรมตาง ๆ ของ  ช.พ.ค.  โดยจะ
ปฏิเสธและอางเอาความไมรูมาเปนขอแกตัวไมได 
      14.4  แจงการเปล่ียนแปลงสถานท่ีทํางานหรือถ่ินท่ีอยูเปนหนังสือตอเจาหนาท่ี    
ณ  สํานักงาน  ช.พ.ค.  หรือสํานักงาน  สกสค.  จังหวัดหรือสํานักงาน  สกสค.  กรุงเทพมหานครแลว 
แตกรณีภายในเจ็ดวันนับแตท่ีมีการเปล่ียนแปลง 
 ขอ  15   ประธานกรรมการ  ช.พ.ค.  อาจถอนช่ือสมาชิก  ช.พ.ค.  ท่ีคางชําระเงินสงเคราะห 
รายศพเปนเวลาตั้งแตสามเดือนข้ึนไป  และไมสามารถติดตอสมาชิก  ช.พ.ค.  มาชําระเงินสงเคราะหรายศพได   
เวนแตสมาชิก   ช.พ.ค.   ผูนั้นขาดการตดิตอเนื่องจากอยูในระหวางการยายถ่ินท่ีอยูหรือยายสถานท่ีปฏิบตัิงาน 
ผูท่ีถูกถอนช่ือออกจากสมาชิกภาพ  ช.พ.ค.  เพราะเหตคุางชําระเงินสงเคราะหรายศพ  รายใดมีความประสงค 
จะขอกลับเขาเปนสมาชิก  ช.พ.ค.  ตามเดมิ  ใหย่ืนคําขอตามแบบท่ีกําหนดตอประธานกรรมการ  ช.พ.ค. 

           
          -/ หลักเกณฑ..... 
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 หลักเกณฑและวิธีการขอกลับเขาเปนสมาชิก  ช.พ.ค.  ใหเปนไปตามท่ีคณะกรรมการ  ช.พ.ค.  
กําหนด 
 ขอ  16   เม่ือสมาชิก   ช.พ.ค.  ผูใดถึงแกกรรม  ครอบครัวของสมาชิก  ช.พ.ค.  ผูนัน้มีสิทธิ
จะไดรับเงินสงเคราะหตามขอ  5  และขอ  8  เวนแตผูมีสิทธิรับเงินสงเคราะหครอบครัวรายใดไดกระทํา
ใหสมาชิก  ช.พ.ค.   ถึงแกกรรมไมวาโดยทางตรงหรือทางออม  ผูนัน้ไมมีสิทธิรับเงินดังกลาว 
 ผูมีสิทธิรับเงินสงเคราะหครอบครัวรายใดตองคําพิพากษาถึงท่ีสุด  หรือพนักงานสอบสวน 
เห็นวาบคุคลดังกลาวเปนผูกระทําความผดิแตเรียกหรือจับตัวไมได  ซึ่งพนักงานสอบสวนและพนักงานอัยการ
เห็นควรส่ังฟองบุคคลผูนั้นวาไดเจตนากระทําหรือพยายามทําใหบคุคลผูมีสิทธิไดรับการสงเคราะหในลําดับ
เดยีวกันหรือในลําดบักอนตนถึงแกกรรมโดยไมชอบดวยกฎหมาย   ผูนั้นไมมีสิทธไิดรับการสงเคราะห 
 ในการจดัการศพ  สํานักงาน  ช.พ.ค.  อาจสงเคราะหดวยการเปนเจาภาพจัดงานศพสมาชิก   
ช.พ.ค.  ผูนัน้  หรือจายเงินเพ่ือชวยจัดงานศพตามขอ  17.2   ใหแกผูจัดการศพสมาชิก  ช.พ.ค.   
ท่ีถึงแกกรรมก็ได 
 ภายใตบังคับของวรรคหนึ่งและวรรคสอง  การจายเงินสงเคราะหครอบครัวตามขอ  5  ขอ  8    
และขอ  17  ใหจายเงินตามท่ีสมาชิก  ช.พ.ค.   ไดระบผุูมีสิทธิรับเงินไว  หรือตามหลักเกณฑและวิธีการที ่
คณะกรรมการ   ช.พ.ค.  กําหนดแลวแตกรณี 

 ขอ  17  เงินสงเคราะหท่ีไดรับจากสมาชิก  ช.พ.ค.   ตามขอ  14.2  ใหแบงจาย  ดงันี้ 
      17.1  คาใชจายในกิจการของสํานักงาน  ช.พ.ค.  รอยละส่ี    
      17.2  คาสงเคราะหในการจัดการศพสมาชิก  ช.พ.ค.  ศพละหนึง่แสนบาท 
      17.3  สวนเงินท่ีเหลือใหคณะกรรมการ  ช.พ.ค.  พิจารณาจายเปนเงินสงเคราะห 
ครอบครัวภายใตวัตถุประสงคตามขอ  5 

  ขอ  18   เม่ือสมาชิก  ช.พ.ค.  ผูใดถึงแกกรรม   ใหผูซึ่งเปนผูจดัการศพหรือผูมีสิทธิรับเงิน 
สงเคราะหตามขอ   8   คนใดคนหนึ่งย่ืนคํารองขอรับเงินคาจดัการศพ   หรือเงินสงเคราะหครอบครัว 
ตามแบบท่ีสํานักงาน  ช.พ.ค.  กําหนด   ณ   สํานักงาน  ช.พ.ค.   หรือสํานักงาน  สกสค.  จังหวัด  หรือ 
สํานักงาน   สกสค.  กรุงเทพมหานคร  ท่ีสมาชิก   ช.พ.ค.  ถึงแกกรรมสังกัดอยูแลวแตกรณี 

   ขอ  19   สมาชิกภาพของสมาชิก  ช.พ.ค.  ส้ินสุดลงเม่ือ 
   19.1  ถึงแกกรรม 
   19.2  ลาออก 
   19.3  คณะกรรมการ  ช.พ.ค.  มีมตใิหออกจากสมาชิก  เพราะเหตกุระทําการ 

โดยมิชอบ  เพ่ือการไดมาซึง่สิทธิในการรับเงินคาจัดการศพและหรือเงินสงเคราะหครอบครัวของบุคคล
ตามขอ 6  และขอ  8 

   19.4  ถูกถอนช่ือตามขอ  15 
 สมาชิกรายใดขาดจากสมาชิกภาพตามขอ  19.2  สมาชิกผูนั้นไมมีสิทธิขอกลับเขาเปน 
สมาชิก  ช.พ.ค.  ได  และไมมีสิทธิเรียกรองสิทธิใด  ๆ  จากสํานักงาน  ช.พ.ค.  ท้ังส้ิน 

           

          -/ หมวด 2..... 
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หมวด 2 
กรรมการ 

 ขอ   20  ใหมีคณะกรรมการ   ช.พ.ค.  จํานวนย่ีสิบสามคน  ประกอบดวย 
              20.1  เลขาธิการคณะกรรมการ  สกสค.  เปนประธานกรรมการ 
        20.2  รองเลขาธิการคณะกรรมการ  สกสค.  ท่ีรับผิดชอบงาน  ช.พ.ค.    
เปนรองประธานกรรมการ 
       20.3  ผูแทนผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในคณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการ
และสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศกึษาทุกคน   ผูอํานวยการสํานักพัฒนาความม่ันคงและเชิดชู 
เกียรติครู  ผูอํานวยการสํานกัอํานวยการ  เปนกรรมการ   
      20.4  ผูอํานวยการกลุมการเงินและบัญชี  ช.พ.ค. - ช.พ.ส.   เปนกรรมการและ
เหรัญญิก 
       20.5  ผูอํานวยการสํานกัสวัสดิภาพครู  เปนกรรมการและเลขานุการ   
       20.6  ผูอํานวยการกลุม   ช.พ.ค.   และผูอํานวยการกลุม  ช.พ.ส.   เปนกรรมการ
และผูชวยเลขานุการ 
       20.7  กรรมการท่ีมาจากสมาชิก  ช.พ.ค.  จาํนวนสามคน  ซึ่งไดรับแตงตั้งโดย 
ประธานกรรมการ  ช.พ.ค.  ใหอยูในตําแหนงคราวละสองปและอาจไดรับแตงตั้งอีก 
 ในกรณีท่ีกรรมการตามขอ  20.7   พนจากตาํแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระ  ใหผูท่ีไดรับ 
แตงตั้งแทนอยูในตาํแหนงไดเพียงเทาเวลาท่ีเหลืออยูของผูซึ่งตนแทน 
 ขอ   21  ใหคณะกรรมการ  สกสค.  จังหวัด  บริหารกิจการ  ช.พ.ค.  จังหวัด  ดงันี้ 

 (1)  ควบคุม  กํากับการดําเนนิกิจการของ  ช.พ.ค. จังหวัดตามระเบยีบและ 
หลักเกณฑท่ีคณะกรรมการ  ช.พ.ค.  กําหนด  เก่ียวกับ   

ก. การรับสมัครสมาชิก  ช.พ.ค. 
ข. การรับเงินสงเคราะหรายศพและการนาํสงเงิน 
ค.   การจัดระบบขอมูลและสารสนเทศเกีย่วกับสมาชิก ช.พ.ค. 
ง. การติดตามสมาชิก  ช.พ.ค.  ในกรณีท่ีคางชําระเงินสงเคราะหรายศพ 
จ. พิจารณาแบงจายเงินสงเคราะหครอบครัว  

         (2)  พิจารณาใหความเห็นเร่ืองท่ีเก่ียวกับ  ช.พ.ค.  เม่ือมีปญหาใด ๆ เกิดข้ึน    
                             (3)  ตดิตาม  ควบคุม  กํากับ  ตรวจสอบและรับทราบการรายงานกิจการ   
ช.พ.ค.  จังหวัด  ประจําเดือนและรอบป   

   (4)  สงเสริม  สนบัสนุนการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาสมาชิก  ช.พ.ค.  ในดานตาง ๆ 
  (5)  ใหความเห็นชอบแผนงานและโครงการของ  ช.พ.ค.  จังหวัด 
  (6)  ควบคมุดูแลระบบการเงิน  การบญัชี  ทรัพยสินและงบประมาณของ   

ช.พ.ค.  จังหวัด 
           
          -/ (7) ปฏิบัตงิาน..... 
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  (7)  ปฏิบตังิานตามท่ีคณะกรรมการ  ช.พ.ค.  หรือสํานักงาน  ช.พ.ค.  มอบหมาย 
 ขอ  22  คณะกรรมการ  ช.พ.ค.  มีอํานาจหนาท่ี  ดังนี ้
     22.1  ออกหลักเกณฑและวิธีการจายเงินตามระเบียบนี้ 
     22.2  พิจารณาจายเงินสงเคราะหตามระเบียบนี ้
     22.3  ประกาศจาํนวนสมาชิก  ช.พ.ค.  เปนรายเดือน 
     22.4  ประกาศจาํนวนสมาชิก  ช.พ.ค.  ท่ีถึงแกกรรมเปนรายเดือน 

 22.5  แตงตัง้คณะอนุกรรมการหรือมอบหมายใหกรรมการ  ช.พ.ค. หรือ 
สํานักงาน  สกสค.  จังหวัดหรือสํานักงาน  สกสค.  กรุงเทพมหานครเพื่อกระทําการใด  ๆ  แทน 
     22.6  ตั้งผูตรวจสอบบญัชี  ช.พ.ค. 

 22.7  แสดงบัญชีรายได - รายจาย  และงบดุลของ  ช.พ.ค.  ในปท่ีลวงมาแลว 
ใหสมาชิกทราบภายในหนึ่งรอยแปดสิบวันนับแตวันส้ินปปฏิทินของทุกป 
     22.8  วินิจฉัย  ช้ีขาดในเม่ือมีปญหาใด  ๆ  เกิดข้ึน 
     22.9  ดาํเนินกิจการของ  ช.พ.ค.  ใหเปนไปตามวัตถุประสงคและออกหลักเกณฑ 
ประกาศ  หรือคําส่ังเก่ียวกับการปฏิบตัิใหเปนไปตามระเบียบนี ้
            22.10  จัดสรรเงินไดอ่ืนท่ีเกิดจากการดําเนินกิจการของ ช.พ.ค.  เพ่ือประโยชน 
แกสมาชิก 
 ขอ  23   การประชุมคณะกรรมการ   ช.พ.ค.   ตามปกติใหมีการประชุมเดือนละหนึ่งคร้ัง   
หากมีความจําเปนอาจประชุมมากกวาเดือนละหนึ่งคร้ังก็ได 
 เบี้ยประชุมคณะกรรมการ ช.พ.ค. ใหเปนไปตามท่ีสํานักงาน  ช.พ.ค. กําหนด  โดย    
ความเห็นชอบของคณะกรรมการ  ช.พ.ค. 
 ขอ  24  การประชุมตามขอ  23   ตองมีกรรมการ  ช.พ.ค.  มาประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่ง 
จึงจะนับเปนองคประชุม 
 ขอ  25  ในกรณีประธานกรรมการ  ช.พ.ค.  และรองประธานกรรมการ  ช.พ.ค.  ไมมา
ประชุม  ใหผูมาประชุมเลือกกรรมการ  ช.พ.ค. คนหนึ่งทําหนาท่ีประธานในท่ีประชุม 
 ขอ  26   กรรมการ  ช.พ.ค.  มีเสียงหนึง่ในการประชุมลงคะแนน  การวินิจฉัยใด  ๆ    
ใหถือคะแนนเสียงขางมากเปนเกณฑ  ถาคะแนนเสียงเทากันใหประธานออกเสียงเพ่ิมอีกเสียงหนึ่ง 
เปนเสียงช้ีขาด 

หมวด  3 
การเงิน 

 ขอ   27  การรับเงินและการนําสงเงิน 
       27.1  ใหหนวยจัดเก็บ  ณ  ท่ีจาย  นาํสงเงินตอเหรัญญิกหรือผูอํานวยการ 
แลวแตกรณี   ภายในวันท่ีเจ็ดของเดือนถัดไปนับแตวันท่ีสํานักงาน  ช.พ.ค.  ประกาศรายช่ือสมาชิก   
ช.พ.ค.  ท่ีถึงแกกรรม 
          
         -/ 27.2 ใหผูอํานวยการ..... 
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             27.2  ใหผูอํานวยการสงเงินตามขอ  27.1  ใหสํานกังาน  ช.พ.ค.  ภายใน 
วันท่ีสิบของเดอืนถัดไป  นบัแตวันท่ีสํานักงาน  ช.พ.ค.  ประกาศรายชือ่สมาชิก  ช.พ.ค.  ท่ีถึงแกกรรม 
 ขอ  28   การเก็บรักษาและการจายเงิน 
       28.1  สํานักงาน  ช.พ.ค. 
         28.1.1  เหรัญญิกมีอํานาจเก็บรักษาเงินสดไวไดไมเกินหาพันบาท   
นอกนั้นใหฝากธนาคารในนาม  ช.พ.ค.  โดยจัดทํารายงานคงเหลือประจําวันตามแบบท่ีสํานักงาน 
คณะกรรมการ  สกสค.  กําหนด  เพ่ือใหคณะกรรมการเก็บรักษาเงินตรวจสอบได 
         28.1.2  การจายเงินในกิจการของสํานักงาน  ช.พ.ค.  ใหประธานกรรมการ   
ช.พ.ค.  มีอํานาจส่ังจายไดคร้ังละไมเกินหาแสนบาท  ถาเกินหาแสนบาทตองไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ  
ช.พ.ค.  จึงจะสั่งจายได 
       28.2  ช.พ.ค.  จังหวัด 
         28.2.1 ผูอํานวยการมีอํานาจเก็บรักษาเงินสดไวไดไมเกินหาพันบาท   
นอกนั้นใหฝากธนาคารในนามของ  ช.พ.ค.  จังหวัด  โดยจัดทํารายงานคงเหลือประจําวันตามแบบท่ีสํานักงาน
คณะกรรมการ  สกสค.  กําหนด  เพ่ือใหคณะกรรมการเก็บรักษาเงินตรวจสอบได 
         28.2.2  ผูอํานวยการมีอํานาจส่ังจายเงินคาจดัการศพและเงินสงเคราะห 
ครอบครัว  เงินสงเคราะหลวงหนา  และเงินคาสมัครตามท่ีจายจริง  ตามระเบียบและประกาศท่ีคณะกรรมการ   
ช.พ.ค.  กําหนด 
 การสั่งจายตามขอ  28.1.2  ตองอยูภายในวงเงินท่ีไดอนุมัติงบประมาณประจําปของสํานักงาน   
ช.พ.ค.   เวนแตการสั่งจายเงินคาจดัการศพ  เงินสงเคราะหครอบครัว  เงินสงเคราะหลวงหนา  และ 
เงินคาสมัคร  ใหประธานกรรมการ  ช.พ.ค.  ส่ังจายไดเทาท่ีจายจริงตามระเบียบและประกาศคณะกรรมการ   
ช.พ.ค.  กําหนด 

 ขอ  29  คาใชจายในกิจการของสํานักงาน  ช.พ.ค.  ตามขอ  17.1  ท่ีเหลือจายใหจัดสรร 
ดังนี ้

               29.1  เปนคาใชจายในการดาํเนินกิจการของ  ช.พ.ค. รอยละแปดสิบ 
                29.2  เปนเงินทุนสะสมของ  ช.พ.ค. รอยละย่ีสิบ 
 การใชจายเงินทุนสะสมของ ช.พ.ค.  ตามขอ  29.2  เพ่ือการใด  ตองไดรับความเห็นชอบ 
จากคณะกรรมการ ช.พ.ค.   

 ขอ  30  เงินสะสมของ ช.พ.ค.  ท่ีไดนาํไปกอหนีผู้กพัน  หรือหนี้เงินยืมท่ีมีอยูกอน 
วันท่ีไดมีการแกไขระเบียบนี ้  ใหถือวาเปนเงินทุนสะสมของ ช.พ.ค.  ตามระเบียบนี้   และใหนําสงคืนเปน
เงินทุนสะสมของ ช.พ.ค.  
 ขอ  31  ขอกําหนดในสวนท่ีวาดวยเงินในกรณีท่ีระเบียบนี้และขอบงัคับคณะกรรมการ 
สงเสริมสวัสดิการและสวัสดภิาพครูและบคุลากรทางการศึกษา  วาดวยการเงิน  การบัญชี  ทรัพยสินและ
การงบประมาณมิไดกําหนดไว   ใหนาํระเบียบของทางราชการ  วาดวยการเก็บรักษาเงินและการนําเงิน 
สงคลังของสวนราชการมาบงัคับใชโดยอนโุลม 
           

          -/ ขอ  32..... 
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 ขอ  32   เงินสงเคราะหตามระเบียบนีไ้มถือวาเปนมรดกของสมาชิก  ช.พ.ค.   ท่ีถึงแกกรรม   
การจายเงินสงเคราะหตามมติคณะกรรมการ  ช.พ.ค.  ถือเปนเดด็ขาด  ผูใดจะอุทธรณหรือฟองรอง 
หาไดไม 

 ขอ  33   ใหประธานกรรมการ  ช.พ.ค.  จัดทําประมาณการรายรับ  และงบประมาณรายจาย 
ประจําปตามทีค่ณะกรรมการ  ช.พ.ค. กําหนด 

หมวด  4 
บทเฉพาะกาล 

 ขอ  34  ใหคณะกรรมการ ช.พ.ค.  ท่ีดาํรงตําแหนงอยูกอนระเบียบนี้มีผลบังคบัใชเปน
คณะกรรมการ  ช.พ.ค.  ตามระเบียบนี ้
 ขอ  35  ผูท่ีเปนสมาชิก  ช.พ.ค.  อยูในวันกอนวันท่ีระเบียบนี้มีผลบังคับใช  ใหเปนสมาชิก  
ช.พ.ค.  ตามระเบียบนี้และมีสิทธิไดรับการสงเคราะหตามระเบียบนี ้
 ภายใตบังคับวรรคหนึ่ง  สมาชิก ช.พ.ค. ท่ีมิไดมีการระบุผูมีสิทธิรับเงินสงเคราะหไวกอน
ระเบียบนี้มีผลบังคับใช  ใหมีสิทธิระบุผูมีสิทธิรับเงินสงเคราะหไดตั้งแตวันท่ีระเบียบนี้มีผลบังคับใช   
และใหนาํความในขอ 8 มาบังคับใชโดยอนุโลม  ในกรณีท่ีมิไดมีการระบุผูมีสิทธิรับเงินสงเคราะห 
คณะกรรมการ  ช.พ.ค.  จะจายเงินสงเคราะหครอบครัวใหแกครอบครัวสมาชิก  ช.พ.ค.  ตามที่กําหนดไว
ในขอ  6  ของระเบียบนี”้ 
 ขอ  36   สมาชิก  ช.พ.ค.  ท่ีสํานักงาน  ช.พ.ค.  จายเงินทดรองเพื่อสงเคราะหรายศพแทน                  
จนกระท่ังถึงแกกรรม   ตามระเบียบคุรุสภา  วาดวยการฌาปนกิจสงเคราะหชวยเพ่ือนสมาชิกคุรุสภา 
ท่ีใชอยูกอนระเบียบนี้มีผลบงัคับใช  ใหไดรับสิทธดิังกลาวตอไป 
 ขอ  37  การระบุผูมีสิทธิรับเงินสงเคราะหครอบครัวท่ีไดกระทําโดยชอบอยูกอนระเบียบนี ้
มีผลบังคับใช ใหสํานักงาน  ช.พ.ค.  จายเงินสงเคราะหครอบครัวใหแกบุคคลท่ีสมาชิก ช.พ.ค. ระบุไว
 ขอ  38   บรรดาประกาศ  หลักเกณฑ  มติหรือคําส่ังท่ีออกตามระเบยีบคุรุสภา  วาดวย 
การฌาปนกิจสงเคราะหชวยเพ่ือนสมาชิกคุรุสภา  พ.ศ.  2540  ใหนํามาใชบังคบัเทาท่ีไมขัดหรือแยงกับ 
ระเบียบนีไ้ปจนกวาคณะกรรมการ  ช.พ.ค.  ประกาศบงัคับใชหลักเกณฑวาดวยการนั้น 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  22 มีนาคม  พ.ศ. 2550 

 

(นายเกษม   กล่ันย่ิง) 
เลขาธิการคณะกรรมการ  สกสค. 
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